
面向国际化人才培养的高校外语专业转型发展新篇章
*

吴承义
( 黑龙江大学，哈尔滨 150080)

提 要:改革开放以来，中国与世界的关系发生历史性变化，这些变化所带来的机遇与挑战对国际化人才培养提出

前所未有的新要求，也为高校外语专业的转型发展提供前所未有的新机遇。高校外语专业应明确国际化人才培养主渠
道和主阵地的核心定位，矢志于国际化人才培养的战略任务。国际化人才培养实践的前提是确立基于中国需求的国际
化人才观。当前高校外语专业在坚持培养传统的外国语言文学专业人才的同时，正积极探索培养新型的国际化复合型
人才的新路径。未来，外语专业在专业服务对象、人才培养定位、人才培养内涵、文化习得范畴、语言习得标准等方面应
大胆创新，实现专业转型发展新的超越。
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A New Chapter for Transformation of the Discipline of Foreign Language Instruction
in Colleges and Universities Aiming at Cultivating International Talent

Wu Cheng-yi
( Heilongjiang University，Harbin 150080，China)

Since the Ｒeform and Opening-up in 1978，historical changes have been witnessed with regard to the relationship between
China and the world． The opportunities and challenges deriving from these changes generate unprecedented new demand for culti-
vating international talent，presenting as well unprecedented new opportunities for transformation of the discipline of foreign lan-
guage instruction in colleges and universities． The discipline of foreign language instruction should clarify its core goal as the main
channel or main front for cultivating international talent，thus fully devoted to the nation＇s strategic task of cultivating international
talent． The precondition of practicing international talent cultivation is to formulate China＇s outlook on international talent based on
the nation＇s strategic needs． At present，the discipline of foreign language instruction in higher institutions in China is actively ex-
ploring new approaches to cultivating new genre international talent with composite academic background，while keeping on culti-
vating traditional international talent majoring in foreign language and literature． In the future，the discipline of foreign language
instruction should be brave in innovating itself in terms of who to serve，what type of talent to produce，what competence to focus
on，which cultures to study，and how to treat the so-called non-standard language varieties，so as to facilitate further progress in
transformation of the discipline of foreign language instruction．

Key words: view of international talent; talent cultivation; internationalization; educational transformation; the Belt and
Ｒoad construction

改革开放 40 年，中国取得举世瞩目的成就， 中国与世界的关系发生历史性变化，中国政府和
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民间行为体在国际生活中与世界的对话、交流甚
至是抗衡活动范围之广、频率之高、层次之深均达
到前所未有的水平，因此对国际化人才的需求也

前所未有地旺盛。鉴于此，研究高校外语专业如
何更好地服务于国际化人才培养，便成为一项重

大而紧迫的时代课题。

1 高校加强国际化人才培养的需求背景
当前中国高校急需加强国际化人才培养有其

特殊的时代背景，主要有 3 个方面:
1． 1 中国已全面深刻融入国际体系
改革开放以来，中国已全面深刻融入国际政

治经济体系，并“日益走近世界舞台中央”( 习近
平 2017) ，中国正由一个地区性国家向全球性国
家转变，国家海外利益已呈全球化分布态势。当
前，经济上，中国作为世界第二大经济体，已是第

一大货物出口国( 李艳秀 2013: 276) 、第二大对外
投资国( 陈恒 2017 ) 和第二大海外净资产国( 周
艾琳 2015) ; 外交上，中国积极参与全球治理体系
改革和建设，在国际和地区事务中发挥越来越重

要的作用，展现出一个负责任大国的风采，“北京
共识”“中国方案”备受关注，中国的国际形象和
话语权显著提升; 人文上，中国与世界的人文交流

频繁深入，无数中国人走出国门，“中国热”“汉语
热”方兴未艾; 安全上，中国积极参与联合国维和
和亚丁湾护航行动，并在非洲吉布提建立首个海

外保障基地。中国与国际体系的紧密联系和频繁
互动，要求中国必须培养一支规模足够大、水平足
够高、具备国际视野、拥有国际胸怀、熟悉国际规
则的国际化人才队伍。

1． 2 中国正积极推进“一带一路”建设
十八大以来，中国开启全面深化改革开放新

征程，特别是 2013 年中国正式提出“一带一路”
倡议，引起广泛国际反响。从积极方面来看，一些
国家将“一带一路”视为中国提供的重要国际合
作平台和重要国际公共产品。“一带一路”贯穿
亚欧非大陆，一头是活跃的东亚经济圈，一头是发

达的欧洲经济圈，中间广大腹地国家经济发展潜

力巨大。中国在基础设施建设、资金、产能方面享
有优势，而沿线国家在市场规模、资源禀赋方面优
势明显，互补性强，潜力巨大，前景广阔。经过 5
年建设发展，“一带一路”沿线有六十多个国家①

与中国展开卓有成效的合作。2013 至 2017 年
间，中国与“一带一路”沿线国家货物贸易额累计
超过 5 万亿美元，对外直接投资超过 700 亿美元，
中国企业在沿线国家推进建设 75 个经贸合作区，

创造就业岗位 21 万个( 王莉 2018) 。这些经贸投
资合作的顺利实施，离不开大量具有外语能力的

商务、贸易、投资、法律、工程等领域的国际化人才
的深度参与。从消极方面来看，“一带一路”建设
面临东道国政治、经济、法律、社会、安全等诸多复
杂风险以及西方国家炒作“中国新殖民主义”的
冲击。作为一个开放性的国际倡议，“一带一路”
建设涉及地域之广、领域之泛、国家之多、文化之
多元，社情之复杂前所未有，需要大批高水平国际

化人才参与应对。
“一带一路”建设机遇与挑战并存，收益与风
险相伴，这在很大程度上刺激了国际化人才培养

的需求。
1． 3 全球战略格局正出现新一轮大调整
当前，国际局势波云诡谲，全球战略格局正在

经历冷战后最深刻的新一轮调整。全球化和全球
治理方面，近年来，反全球化和民粹主义趋势上

升，特别是随着英国脱欧和特朗普推行“美国优
先”政策，世界俨然进入“失序”时代，全球化进程
和全球治理遭遇重大挫折，美、中、俄、欧、日等各
大力量纵横捭阖，重新寻找各自定位。作为世界
第二大经济体，作为受益方，中国选择继续支持经

济全球化和贸易自由化。借助“一带一路”建设
契机，中国积极为全球治理贡献“中国方案”，争
当“新全球化”引擎，这是新时代中国实行全面对
外开放的战略布局要求，也是中国必须履行的大

国国际责任。但是中国的“积极作为”在赢得赞
赏和合作的同时，也会招致重大质疑甚至阻挠。
大国关系方面，最大变化是中美关系跃升为

最主要的国际战略矛盾。从奥巴马的“亚太再平
衡”到特朗普的“印太战略”，美国明确将中国正
式锁定为主要战略对手，对华战略出现实质性转

变。当前中美贸易战激战正酣，美国挥舞超级大
国科技经济优势大棒，短期意在敲打并迫使中国

在双边贸易中让利美国，长期是要中国臣服美国

霸权，赶在中国真正崛起前彻底遏制中国。可以
说，中国当前的全球战略处境，处于改革开放以来

最严峻的历史时期。全球战略格局新一轮的调
整，给中国带来机遇的同时带来更多挑战，这对国

际化人才培养无疑形成新的刺激效应。
综上所述，中国全面深刻融入国际体系，可视

为当前高校加强国际化人才培养需求背景的“基
本盘”，而“一带一路”建设与全球战略格局大调
整，则是进一步刺激高校加强国际化人才培养需

求的“新变量”。在此背景下，中国参与国际合
作、迎接国际挑战，急需更多“具备在国际领域内

09

2018 年 吴承义 面向国际化人才培养的高校外语专业转型发展新篇章 第 6 期



进行深层交流、对话、沟通和抗衡能力，具有兼容
并包的精神，能够不断学习和吸收先进文化和知

识的国际化人才”( 宋娜娜 2012: 45) 。鉴于此，我
国高校外语专业应当顺应潮流，发挥优势，抓住机

遇，勇于担当，强化外语专业作为国际化人才培养

主渠道和主阵地的基本定位，不断创新发展，通过

致力于加强国际化人才培养实现外语专业的转型

升级。

2 基于中国需求的国际化人才观
2． 1 国内关于国际化人才内涵与标准的讨论
国内最早对国际化人才的专项研究，可追溯

到 2001 年的“构筑上海国际化人才资源高地”研
究报告。报告认为，国际化人才是“指具有较高
学历( 本科及本科以上) 、懂得国际通行规则、熟
悉现代管理理念，同时具有丰富的专业知识和较

强的创新能力及跨文化沟通能力的人才”( 丁进
2010: 29 ) 。杨建国和李茂林认为，国际化战略人
才的构成要素包括“坚定的国家意识，开阔的国
际视野，深厚的人文情怀，精湛的专业技能，健康

的体魄，高强的学习能力以及可持续发展潜力”
( 杨建国 李茂林 2010: 72) 。冯刚提出，国际化人
才是指“把国家和民族利益放在首位，能适应国
际化的战略目标与趋势，促进国际化组织整体效

能，具有国际化理念、能力、知识、心理素质，以及
特定的思想性格行为特质和魅力，能在国际化竞

争中把握规律进而创新的高层次人才”( 冯刚
2011: 17) 。曹德明指出，外语院校培养的国际化
人才至少包含以下 6 项特质: 一是有全球视野、国
际观念，了解当今时代问题、世界发展历史与趋势;
二是有民族情怀，熟悉中国传统文化，理解中国现

实国情，有报效祖国的社会责任感; 三是有创新精

神和思辨能力，善于学习，适应变化，充分胜任竞

争;四是有参与国际事务、国际经营活动所必需的

专业知识与能力; 五是至少精通两门外语，听、说、
读、写、译本领过硬; 六是有跨文化沟通能力，能理
解和尊重不同的文化( 曹德明 2011: 3) 。仲伟合提
出，“全面培养学生跨文化交际能力、实践能力、创
新能力、就业创业能力和自主学习能力”，同时“突
出学生跨文化交际能力和实践创新能力的培养，培

养具有国际视野、强烈的创新意识、卓越的专业技
能、深厚的公民素养，能直接参与国际合作与竞争
的有社会责任感的拔尖创新型国际化人才”( 仲伟
合 2013: 98) 。李媚等通过赋予 GLOBALIZATION
英文单词中 9个字母以特殊含义，提出国际化人才
的 9 个标准，即 G—Global Mindset 国际化思维;
L—Language外语能力; O—Occupational Skills 专
业知识与技能; B—Background of Oversea Expe-
rience海外经历背景; A—Ability for Intercultural
Communication跨文化交际能力; I—Innovation 创
新能力; Z—Zigzag抗挫折能力; T—Tangram Spirit
七巧板精神; N—National Dignity 世界眼光，中国
立场( 李媚等 2013: 23 －26) 。在此基础上，贾文键
结合北京外国语大学国际化人才培养理念和实

践，部分调整 GLOBALIZATION 字母含义，提出自
己对国际化人才标准的看法( 贾文键 2015: 22 －
23) 。王雪梅提出，国际化人才的内涵主要涉及
知识、能力、素养 3 个方面，见表1。一是需要拥有
合理的知识体系，包括专业知识、国际知识和语言
知识; 二是需要具备跨文化能力、创新能力和终生
学习能力; 三是应该具备较深厚的人文素养、科学
素养和信息素养( 王雪梅 2014: 67) 。肖肃和李明
月全面考察国际化人才素质指标构成，共同提出

“国际型人才素质评价指标分析体系”，见图1，涵

盖思想品格、心理素养、知识体系、技巧能力 4 个
指标类别和 17 个具体指标要素( 肖肃 李明月
2014: 151) 。

表1 国际化人才的内涵( 王雪梅 2014: 67)

国 际 化 人 才

知 识 能 力 素 养

专业知识 国际知识 语言知识 跨文化能力 创新能力 终身学习能力 人文素养 科学素养 信息素养

文学、新闻、
法律、经济、
教育等专业

知识

国 际 规 则、
国际金融和

贸易知识等

母 语 知 识、
外语知识

国家意识基

础 上 的 包

容、理解、适
应多元文化

的能力

运用创造性

思 维 发 现、
分析、解决
重大问题的

能力

自 我 规 划、
管理、学习
的能力

对人类生存

意义和价值

的关怀，即

人文精神

对 科 学 知

识、科学方
法和科学对

社会影响的

理解与认识

判断、检索、
评价和有效

利用信息的

能力或水平
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图1 国际型人才素质评价指标分析体系( 同上)

2． 2 响应中国需求的国际化人才标准模型
通过以上梳理发现，国内学者对国际化人才

概念内涵和质量标准分别进行个性化研究，可谓

百花齐放，但就实践意义来看，对于面临国际化人

才“赤字”的中国而言，国际化人才内涵标准学术
讨论最有意义的核心命题应当是: 中国到底需要

怎样的国际化人才。换言之，中国需求视角下的
国际化人才标准模型是什么? 要回答这个问题，

其实就是要构建一个符合中国当前和未来全球开

放、国家安全和国家发展战略需求的理想化的国
际化人才标准模型，重点要把握以下 4 点:
一是国际性，指国际化人才应当具备外语能

力、世界文化、国际视野、国际胸怀、国际意识、国
际规则、国际竞争力等元素。这些国际性元素是
国际化人才构成要素中的“共核部分”，发挥的是
主体作用。
二是民族性，指国际化人才应当熟悉“中国

情况”，具有“中国情怀”，其中“中国情况”为国际
化人才工作提供基础，“中国情怀”则为国际化人
才工作提供方向，防止出现当代“假洋鬼子”或
“汉奸”。这些民族性因素是国际化人才构成要
素中的“中国特色”，发挥的是依托作用。
三是复合性，指国际化人才应当具备多元化

的语言、文化及其他专业知识、能力和素养。关键
是要理性认识外语能力在国际化人才培养中的作

用。一方面，没有外语能力万万不能; 另一方面，
只有外语能力也并非万能。长期以来的一个重要
误解是，可用外语特别是通用语英语沟通的人就

是“国际人”。其实会说外语，不代表对文化差异
有感性认识，因此不能简单混淆外语能力和国际

化能力。
四是广泛性，指国际化人才的范畴远远不止

外国语言文学专业人才。国际化人才大致包括外
国语言文学专业人才和具有外语能力的其他专业

人才，后者范围十分广泛，可能涉及外语专业以外

所有人文社科和理工科的专业人才。
总之，一位人才，会外语，不一定懂外国; 懂外

国，不一定懂中国; 懂中国，不一定有服务中国的

情怀。中国所需的国际化人才至少是这些要素的
合集，归纳起来就是“三懂一有”即懂外语、懂外
国、懂中国、有情怀的人才。

3 外语专业参与国际化人才培养的路径
《国家中长期教育改革和发展规划纲要
( 2010 － 2020 年) 》提出要“开展多层次、宽领域
的教育交流与合作，提高我国教育国际化水平”，
“培养大批具有国际视野、通晓国际规则、能够参
与国际事务和国际竞争的国际化人才”( 国家中
长期教育改革和发展规划纲要工作小组办公室

2010) 。我国高等院校外语专业，无论来自外语
类院校还是来自综合性院校，都应主动强化国际

化人才培养主渠道和主阵地的基本定位，坚持

“一切为了国际化人才培养”的办学方向。具体
说来，外语专业参与国际化人才培养大致有两条

实施路径。
3． 1 传统路径: 培养外国语言文学专业人才
所谓传统路径，指的是外语专业充分发挥外

国语言文学学科专业传统积淀，不断创新教学方

式方法，培养国家全球开放、国家发展和国家安全
所需的外国语言文学类专业人才。外国语言文学
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类专业人才，从层次来看，可分为本科、硕士和博
士人才; 从类型来看，可分为学术型、专业型和职
业型( 王雪梅 徐璐 2011: 10 ) 。这种比较传统的
外国语言文学类专业人才培养，强调在熟练掌握

外国语言技能的基础上，全面了解对象国的人文

和社会科学知识与基础理论，培养能活跃在国际

舞台，在各领域从事外事、翻译、教育、管理、研究
等各种工作的国际化人才。
需要特别指出，在外国语言文学类专业人才

中，本科人才培养是重中之重。根据现行《普通
高等学校本科专业目录》，外国语言文学类专业
包括英、俄、德、法等语种以及翻译和商务英语共
计 62 个专业( 教育部 2012 ) ，这是外国语言文学
类专业本科人才培养的基本格局。但是，近年来国
内外国语言文学专业本科人才培养出现一种新形

态，即某些院校发挥多语种优势，采取“外语 1 +外
语 2”的人才培养模式，培养适用的国际化复语型
人才。比如上海外国语大学推出的“通用语种 1
( 专业) + 通用语种 2 ( 双学位) ”和“非通用语
种 +通用语种”的本科复语型人才培养模式( 王
雪梅 2014: 68) 。

3． 2 新兴路径: 培养新型国际化复合型人才
新兴路径指外语专业摆脱“自留地”思维，发

挥多语种跨学科优势，进一步大胆创新人才培养

模式，为国家和社会培养不同层次的新型国际化

复合型人才。
纵览全国高校，这类人才培养实践大致有以

下两种形态: 一是“外语 +专业”的形式叠加。如
上海外国语大学推出的本科层次一般复合型人才

培养系列模式，包括“多语种 +国际政治、国际关
系等专业”的国际职员人才培养、“国际金融、国
际法律专业 +多语种课程”的国际金融法律人才
培养、“国际经济、国际贸易专业 +多语种课程”
的国际经济贸易人才培养、“新闻传媒专业 +多
语种课程”的国际新闻传媒人才培养、“对外汉语
专业 + 多语种课程”的对外汉语教育人才培养
( 同上) 。这类人才培养模式的亮点在于多语种
能力与具体专业理论知识并存，缺点可能是二者

交叉融合的深度不够。
二是“外语 +专业”的实质融合。一些高校

十分强调学科的国际视野，对非外语专业学生外

语水平有较高要求，即能够应用外语进行对外交

流、阅读学科专业前沿著作、参加本学科专业国际
学术研讨会等。一个行之有效的方案是，外语专
业运用通用语种特别是英语，为非外语专业学生

开设一些“国际化专业课程”，促进学生外语与专

业的深度融合。如北京大学提出逐步加强英文平
台课程和双语教学课程建设，鼓励院系推出若干

门具有鲜明学科特色的英语授课课程，作为通选

课面向全校开放，以培养学生跨文化交际和专业

交流能力。清华大学为培养具有宽广国际视野及
外语沟通能力的人才，在各类专业人才培养方案

中，对一些专业的核心课程实施双语教学( 陈海

燕 2017) 。另一个有效方案是国际合作办学。黑
龙江大学中俄学院本科层次开设法学、化学工程
与工艺、应用物理学、生物技术、数学与应用数学
和金融学 6 个专业，坚持“专业 +俄语”的国际化
特色办学道路，70%课程引进俄罗斯的师资、教材
和课程体系，中方师资队伍 15 人中，俄语语言文
学背景者达 12 人，占比 80%，学院语言类课程均
由中方外语师资完成。②与“传统路径”相比，外语
专业参与国际化人才培养的“新兴路径”，其人才
培养最大亮点是突破“语言”范畴，从“语言”拓展
至“专业”，课程设置带有比较明显的专业指向，
是外语专业未来转型发展的新方向和增长点。

4 国际化人才培养驱动下的外语专业转型
发展谏言

4． 1 专业服务对象超越本位主义: 从“服务外
语专业学生”拓展到“服务其他专业学生”
传统观念认为，外语专业的人才培养服务对

象主要是外语专业自己的学生，对其他专业学生

的服务基本停留在“大学公共外语”教学层面。
但是若从国际化人才培养视角来看，外语专业应

打破“本位主义”的陈旧观念，突破传统的专业藩
篱，在完成好外语专业人才培养的基础上，在更大

范围内不拘一格地承担更加多元的国际化人才培

养任务，比如不仅可继续通过公共外语教学为其

他专业学生外语能力培养提供支持，还可用外语

为其他专业学生直接开设多样的国际化专业课

程，或者参与中外联合办学项目中的语言类课程

或专业类课程教学。
如此一来，外语专业的直接服务对象将由外

语专业学生为主，扩展到面向其他专业学生，专业

发展将由“为了外语专业而外语专业”转变为“为
了国际化人才培养而外语专业”，由专注于本语
种人才培养的比较狭隘的“小外语”观，发展到关
注其他专业国际化人才培养的比较宏大的“大外
语”观，外语专业将成为高等教育跨学科交叉培
养人才的先锋，并将迎来不可限量的发展新机遇。

4． 2 人才培养定位超越交际中介: 从“作为桥
梁的人才”拓展到“作为杠杆的人才”
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传统观念认为，国际化人才一般指外语专业

人才，而外语专业人才主要使命是在不同语言文

化群体之间充当交际中介，为非外语人士实现跨

语言跨文化交流发挥“桥梁”作用。在中国历史
上大多数时期这类人群被称为“通事”( 辛全民
姚东 2010: 76) ，建国后称为“翻译工作者”“翻译
人员”“译员”“翻译”。在传统观念之下，长期以
来高校外语专业基本定位是要为国际交流培养

“翻译”这样的“桥梁”式国际化人才。但是，改革
开放以来，随着全球化进程和中国对外交流的深

入，中外人员交流需要依赖“翻译”中介的情形正
在迅速改变，越来越多的非外语专业人士乃至普

通民众需要并且实际上正在获得和外国人直接交

流的国际能力。“翻译”作为一个古老的职业，正
在经历前所未有的危机。为此，高校外语专业人
才培养定位应当顺应潮流，改变过去以培养翻译

这种传统的“桥梁”式国际化人才为主的做法，转
而探索如何培养新型“杠杆”式国际化人才。
“杠杆”式国际化人才指自身具备外语能力，
在国际交流中既不依赖他人为自己做交际中介，

也不为他人做交际中介，而是将外语与专业有机

地深度结合，以自身外语能力为“杠杆”，实现更
高水平和质量的国际交流，助推个人职业的发展

乃至国家使命的完成。这种“杠杆”式国际化人
才的培养，将为高校外语专业的转型发展带来深

远影响，比如“外语 +专业”人才培养模式将在更
大范围内得以推广，外语专业人才培养将越来越

注重与其他具体专业的结合等。
4． 3 人才培养内涵超越语言技能: 从“语言习
得”拓展到“文化理解”
传统观念强调，外语专业的主要任务是培养

学生的听、说、读、写、译等语言技能( 即语言习
得) ，对文化理解能力培养的重视相对不够。语
言习得本应服务于文化理解，但在实际操作中，语

言习得与文化理解的关系却出现颠倒，文化理解

沦为外语专业人才培养中边缘化的副产品。最突
出的问题出在阅读环节，以语言习得为目标的碎

片化阅读训练导致学生文化知识的碎片化，进而

导致思维水平和理解能力的低水平。
从国际化人才的标准来看，文化理解能力缺

失的外语专业毕业生，无法成为合格的国际化人

才，因此造成其在就业市场遇冷的尴尬局面。高
校英语专业已连续多年被列为全国失业率最高的

“红牌”专业之一，其原因可能在于英语专业的真
正危机是“有语言、没文化”。英语专业是中国大
学开设最多的专业之一，但无论是国际政治、国际

新闻还是文化交流传播等平台上，精通英语又深

谙中外文化的高层次人才仍然太少。上海外国语
大学查明建概括道，目前高校英语专业人才培养

状况是“小才拥挤，大才难觅”( 樊丽萍 2014) 。
鉴于此，外语专业未来应当根据国际化人才

标准的要求，在夯实语言能力的基础上，进一步提

升对文化理解能力的重视。一是适度调整课程设
置体系，增加文化国情类课程比例。一些名校的
做法值得推广借鉴。例如上海外国语大学英语学
院自 2010 年起，开始推行一个重要举措，即削减
语言技能训练类必修课，大量增加中西文化类选

修课和人文讲座，加强文史哲通识教育。北京外
国语大学英语学院 2013 年付诸实施新的本科人
才培养方案，语言技能课程减少一半，而与人文教

育相关的专业选修课程比重则大幅提升( 同上) 。
二是引导学生多读闲书，多读经典。读闲书、读经
典对于外语专业学生未来职业发展意义重大。一
个典型案例是新东方集团董事长兼总裁俞敏洪先

生，他在教育产业领域所展现的宽广视野、企业家
精神、社会责任和人文情怀等能力素养，与其当年
在北京大学英语系读书期间“不务正业”地阅读
了约“八百多本书”( 俞敏洪 2008) 颇有关系。三
是创造一切机会让学生从校园课堂走进现实社

会，参加国际交流或社会实践，接受异域文化浸

染。早在 20 世纪初，美国军队便开始推崇一种
“目标国浸没训练”( ICT，In-Country Training) 的
国际化人才培养方式，即将美军军官派往对象国

接受浸没式语言文化训练。二战中叱咤风云的中
国通约瑟夫·史迪威将军就是此种训练培养出来
的杰出国际化军事指挥人才( 吴承义 2014: 65，
66，151) 。

4． 4 文化习得范畴超越目标国别: 从“聚焦对
象国文化”拓展到“关注全球文化”
传统观念认为，外语专业的文化习得，一般强

调关注目标语种对象国或地区的文化与国情，比

如日语专业关注日本、越语专业关注越南、朝鲜语
专业关注朝韩、英语专业关注英语国家政治、经
济、文化、外交、社会、宗教等情况便已足够，认为
其他拓展基本上属于“专业偏离”。但事实上，从
国际化人才培养视角来看，这种传统观念早已不

合时宜。外语专业文化习得应当关注全球文化，
即除聚焦对象国文化之外，还应有个“一退一
进”。所谓“一退”，是指应退回来关注母语文化。
任何国际化人才都需要有母语文化之根。所谓学
贯中西、洋为中用、中西合璧等说法都是这个道
理。作为中国高校外语教育界人士，当我们谈论
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国际化人才培养时，首先是作为中国公民、中国知
识分子、中国文化传播者来谈论的，因此具有中国
情怀、中国立场，熟知中国国情、中国需要是基本
前提。外语专业人才培养不能只停留于“知彼”，
要下大力气“知己”，“知己”才能更好地“知彼”。
所谓“一进”，是指应将视线投放到地球村维度。
任何国际化人才都需要有地球村思维和全球化视

野。学习了解对象国或地区，不能孤立地就事论
事，要置于世界文化和国际体系大背景下进行，才

有真正的广阔视野和宏大格局。
总之，外语专业参与培养的国际化人才，必须

既是“中国通”又是“全球通”，才可能是真正的
“外国通”。

4． 5 语言习得标准超越正统崇拜: 从“迷信标
准语”拓展到“适应语言变体”
传统观念认为，外语专业教学要坚持语音、词

汇、语法的“标准”和“纯正”，崇拜语言习得所谓
“正统性”。以英语为例，大学阶段，教师一般会
要求学生追随英美英语等所谓“标准英语”，纠正
中式英语，漠视其他国家英语。但遗憾的是，我们
对“标准语”的过度迷信，严重限制我们的国际交
往能力。根据“语言变体”相关理论，大至一种语
言的各种方言，小至一种方言中某一项语音、词汇
或句法特征，只要有一定的社会分布范围，就是一

种语言变体。语言变体大致包括地域方言、社会
方言和标准语 3 种类别。人类社会成员之间绝大
部分日常交流都不一定是用“标准语”进行的。
就有效参与国际交流来看，目前国际化人才语言

适应能力短板，更多体现在对“非标准语”的适应
能力上。其中最典型的是，英语作为通用语在世
界各地传播过程中形成非洲英语、中东英语、东南
亚英语、南亚英语等广泛的地域变体。高校英语
专业对英美英语“正统性”的一味崇拜，某种程度
上影响英语专业毕业生对其他英语地域变体的适

应能力。
根据国际化人才的相关标准，培养语言变体

理解能力，是外语专业教学进入高年级后应该面

对的客观需要。因此外语专业对“标准语”的一
味崇拜应当让位于对多元“语言变体”的宽容、尊
重和适应。当然，这并不意味着对“标准语”的否
定，更不是要求每个学生操一口流利的地域方言

如印度英语或非洲英语等。从方便国际交流的角
度来说，外语专业人才对语言变体应当把握以下

两个底线: 一是至少确保自己具备“标准语”的输
出能力; 二是至少确保自己具备“非标准语”的理
解能力。

5 结束语
今年是改革开放 40 周年，中国站在全面深化

改革开放的新起点，对高校开展国际化人才培养

提出新要求。加强国际化人才培养，是新时代赋
予高校外语专业的新使命，更是外语专业建设发

展的新机遇。学科发展只有与国家命运深度结
合，形成学科和国家“命运共同体”，才有充满活
力的未来。因此外语专业只有与国际化人才培养
精准对接，真正发挥国际化人才培养主渠道和主

阵地的作用，才能成功实现专业转型升级，书写专

业建设发展的新篇章。

注释

①数据来源于中国一带一路网 https: / /www． yidaiyilu．
gov． cn / ( 2018 年 7 月 14 日检索) 。“一带一路”建设面
向所有国家开放，国家范围并没有、未来也不会设限，
通过“一带一路”官网可大致了解目前进展。其中“基
础数据———各国数据”栏目列举了 64 个国家，“国际合
作———各国概况”栏目则列举出 71 个国家。后者是按
照《推动共建丝绸之路经济带和 21 世纪海上丝绸之路
的愿景与行动》中 5 大重点方向，并从近年与我国签署
“一带一路”合作备忘录的国家中梳理出的部分国家并
做了介绍，并非签署合作协议的国家名单。

②相关数据由黑龙江大学副校长严明教授和俄语学院院
长孙超教授提供，特此鸣谢。
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